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1. INTRODUCCION

Iniciamos un nuevo curso escolar con la mirada puesta en el objetivo general y primordial
de todos los cursos: que nuestro alumnado desarrolle las competencias clave y alcance
los objetivos de cada etapa.

Para lograrlo vamos a trabajar la introduccién de varios objetivos especificos:

¢ Mantendremos especial hincapié en que la nueva optativa que hemos ofertado,
portugués, tenga un asentamiento constante y progresivo.

e Especial atencion en el tema de la salud mental de nuestra comunidad educativa.

e La implantaciéon de nuevos ciclos formativos en nuestro centro educativo, un
curso mas, con el objetivo de convertirnos en centro referente de FP dentro de
nuestra provincia. Una parte de nuestro alumnado lograria, con la presencia de estos
estudios, una mayor conexién y complicidad con nuestro centro educativo, ademas
de abrirles las puertas a nuevas expectativas laborales y personales y fomentarles
un aprendizaje a lo largo de toda la vida. Se lograria ofrecer al alumnado mayores
posibilidades de desarrollo personal y profesional, asi como facilitar su permanencia
en el sistema educativo. Lo cual implicaria, como importante valor afadido, la
permanencia de los jovenes en su comarca. Sin duda supondria, igualmente, inducir
a nuestros jovenes a emprender en su vida un camino de posibilidades y de futuro en
dicha comarca. La imparticibn de dichos ciclos formativos favoreceria el
acercamiento del proceso educativo a la realidad productiva del entorno de la
comarca y ofreceria futuros profesionales preparados y motivados. Todo ello
teniendo muy presente, a través de las cualificaciones profesionales, el contexto de
globalizacién de los mercados, el continuo avance de la sociedad de la informacién,
la movilidad y libre circulacion en la Unién Europea.

La implantacién de estos nuevos ciclos formativos en el instituto se presenta, por parte del
equipo directivo, como una oportunidad a futuro para lograr una verdadera estabilizacién y
fijacibn de la poblacion en nuestra comarca. El proyecto no tiene las vistas puestas,
Gnicamente, en el alumnado de nuestra comarca, sino que las expectativas son de apertura
a otras comarcas colindantes (o incluso, no colindantes).

Siguiendo, asimismo, la normativa vigente (DECRETO 23/2014, de 12 de junio, por el que
se establece el marco del gobierno y autonomia de los centros docentes sostenidos con
fondos publicos, que impartan ensefianzas no universitarias en la Comunidad de Castilla y
Ledn), la Programacion General Anual de centro ha sido elaborada y aprobada por el equipo
directivo del centro en funcibn de su proyecto educativo, teniendo en cuenta las
deliberaciones y propuestas del claustro y del consejo escolar en los aspectos de su
competencia. En su elaboracion el equipo directivo ha requerido la colaboracion e
implicacion de los 6rganos de coordinacién docente del centro. Asi, en el claustro del dia 29
de octubre de 2024, hemos debatido y aprobado esta PGA, asi como también en el Consejo
Escolar del mismo dia 29.

Esta Programacion General Anual (PGA) contiene decisiones que afectan al funcionamiento
y organizacién de nuestro instituto, es vinculante para todos los miembros de la comunidad
escolar y va a ser el marco general para las actuaciones individuales y colectivas. Su
finalidad es garantizar el desarrollo de las actividades educativas en un ambiente escolar
ordenado, afectuoso con el alumno, pero también exigente. Por ello se hara hincapié en el
conocimiento por todos los componentes de la comunidad educativa de las normas de
convivencia recogidas en nuestro Reglamento de Régimen Interior, asi como de los
procedimientos contemplados para la resolucion de los conflictos que se generen a lo largo
del afo lectivo. Las actuaciones previstas en el Plan de Convivencia deben servir para
aclarar la delimitacion de tareas y la asignacion de responsabilidades en caso de
incumplimiento.
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En la elaboracion de esta programacion se han tenido en cuenta los resultados obtenidos el
afio anterior que nos permiten fijar y coordinar los criterios necesarios para la labor de
evaluacioén, recuperacion y seguimiento de los alumnos con problemas de aprendizaje, asi
como a especificar medidas para evaluar la intervencion educativa de los profesores.

No podemos olvidar que un aspecto a destacar en la elaboracién de esta programacion es el
entorno en el que este centro se encuentra ubicado, hecho que condiciona enormemente las
caracteristicas del alumnado presente, asi como sus resultados y valoraciones posteriores.
El centro esta situado en la comarca de Sanabria-Carballeda. Es una zona eminentemente
rural, con unas condiciones geograficas y climatoldégicas muy concretas, que dificultan el
acceso de los alumnos a una educacion en igualdad de condiciones que otros alumnos de la
provincia. Debido a eso, tanto la Administracion como la direccion del centro son sensibles a
las especiales circunstancias presentes en esta zona, siempre en la medida de nuestras
posibilidades, haciendo una adecuacién a ello en esta programacién, asi como en todo lo
relacionado con el funcionamiento del centro.

En esta P.G.A. se sefalan los acuerdos didacticos, las intenciones educativas y la
contribuciéon de la Comunidad Educativa para educar en valores y habitos de convivencia,
apoyandonos en unos pilares que consideramos fundamentales:

- La responsabilidad, para conseguir ciudadanos comprometidos con su vida en la
sociedad y capaces de responder de sus comportamientos y actuaciones.

- La tolerancia, que prepara al alumno para tener una actitud abierta, de respeto y
consideracién hacia las opiniones ajenas, con capacidad para aceptar opiniones
distintas a las propias.

- Lalibertad, como el fundamento de la persona que se proyecta cada dia de acuerdo
a los principios democraticos, que son la base de nuestra sociedad y de las
relaciones existentes entre todos nosotros.

- La disciplina y las normas, como elementos fundamentales para mantener una
convivencia estable y equilibrada.

- La propuesta continua y constante de ideas en las que podamos participar las
personas que componen nuestra comunidad educativa.

- La busqueda de la veracidad en todas aquellas noticias y hechos que aparezcan
tanto en los medios de comunicacién como en las redes sociales para fomentar un
espiritu critico.

Este documento se debe entender como algo flexible y abierto, capaz de recoger las
variaciones que se produzcan como fruto de la experiencia diaria y, asimismo, adoptar las
nuevas indicaciones que se vayan estableciendo en las leyes educativas. De esta manera,
se llevaran a cabo las correspondientes evaluaciones de la misma a lo largo del curso
escolar (durante el segundo trimestre) y al final del mismo, tanto en el claustro como el
consejo. No obstante, en cada Departamento Didactico se llevardn a cabo las
correspondientes evaluaciones del cumplimiento de estas y del proceso de ensefianza-
aprendizaje (cuyo modelo se recoge en las propuestas curriculares del centro) en cada
trimestre, lo cual se comunicard en los correspondientes claustros que se vayan celebrando.

2. HORARIO DEL CENTRO Y GRUPOS
2.1. Horario general del centro, grupos y personal
Las actividades lectivas normales se desarrollan de 8.30 a 14.20 y de lunes a viernes para
todos los cursos y niveles. La duracién de cada periodo lectivo es de cincuenta minutos y

entre clase y clase hay un periodo de descanso de cinco minutos. Al finalizar el tercer
periodo tiene lugar un descanso de media hora, en el intervalo de 11.10 a 11. 40.

Durante este curso escolar volveremos a mantener el centro abierto todas las tardes tanto
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para actividades deportivas como extraescolares o académicas.

En el centro se imparte:
- Educacion Secundaria Obligatoria
- Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales.
- Bachillerato Cientifico-Tecnolégico
- Formacion Profesional de Grado Medio (Guia en el Medio Natural y de Tiempo
Libre).
- Formacion Profesional de Grado Superior (Acondicionamiento Fisico).

Impartimos, asimismo, la Diversificacion Curricular (2° en 4° de ESO).

Tenemos un total de 14 grupos entre Secundaria, Bachillerato, FPGM y FPGS, con un total
de 187 alumnos/as.

Contamos con un grupo de 45 profesores de secundaria, una maestra de pedagogia
terapéutica, y una maestra de compensatoria y un profesor de religion que comparte horario
con otro centro de la zona. Del total de profesores, 8 tienen jornada parcial.

El centro educativo cuenta, asimismo, con 2 Administrativos, 3 Ordenanzas y 3
Trabajadoras/es de Personal de Servicios. También hay una ATE.

2.2. Horarios de los Profesores

Los horarios individuales del profesorado se han confeccionado de acuerdo con la actual
normativa en cuanto al nimero de horas lectivas y complementarias y en los demas
aspectos y recomendaciones que ésta nos obliga. Dentro del horario general se han
programado las correspondientes sesiones de coordinacion didactica (reuniones de tutores).
La reunion de coordinacion pedagdgica para los jefes de Departamento se celebrard en
horario lectivo, los martes a 52 hora. Ilgualmente, todos los Departamentos Didacticos tienen
sus reuniones dentro del horario lectivo, armonizando los diferentes horarios individuales de
todos los miembros de los departamentos implicados.

2.3. Horarios de Guardias

Las guardias se han procurado distribuir conforme a criterios l6gicos: todas las horas estan
cubiertas por tres profesores o en el caso de que no fuera posible, al menos dos. Este afio
continuaremos con la dindmica del curso pasado y, asi, el profesorado de guardia
permanecera durante su periodo de guardia en las dos plantas del instituto, donde estan
situadas las aulas, con la finalidad de servir de apoyo y control continuo para el
cumplimiento de las medidas de seguridad por parte del alumnado.

3. ACTIVIDADES DOCENTES

3.1. Criterios Pedagogicos para la Elaboracion de Horarios de los Alumnos/as

A partir de los criterios pedagdgicos, los horarios de los alumnos/as se han conformado en
Secundaria en funcion de la necesidad, también, de impartir apoyos en los distintos &mbitos,
ya que el alumnado presente en nuestro centro presenta dificultades de aprendizaje en
algunas ocasiones, asi como otros problemas que conviene tratar e intentar resolver,
siempre y cuando sea factible el realizarlo.

A la hora de disponer los agrupamientos se ha intentado considerar todos los aspectos
relevantes mencionados por los profesores en las juntas de evaluacién, asi como las
indicaciones del Departamento de Orientacion, con la intencidon de evitar coincidencia de

6
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alumnos con caracteristicas similares o repetidores que puedan entorpecer el buen
funcionamiento de un grupo.

Dentro de las posibilidades que nos permite la confeccion de horarios hemos procurado
intercalar las materias no procedimentales con las procedimentales, para que sea mas
pedagdgico el proceso de aprendizaje.

Otro punto destacado es la evaluacion inicial que se ha realizado en todos los cursos de la
ESO los dias 27 y 28 de septiembre, tal y como nos indicé la Administracién Educativa en
las Instrucciones de Inicio de Curso. En estas evaluaciones, ademas de hacerse una puesta
en comun de cada uno de los alumnos, se ha sefalado cuédles de ellos deberian recibir
apoyos, tanto en el aula como fuera de ella.

3.2. Resultados de cursos anteriores.

En la siguiente tabla se muestra el porcentaje de alumnos que promocionan en 2° vy el
porcentaje de alumnos que titulan en 4° de la ESO:

CURSO 2°ESO (promocionan) 4° ESO (titulan)
2005/06 82.4% 84.8%
2006/07 71% 84.1%
2007/08 81% 78.8%
2008/09 87.9% 64.4%
2009/10 80% 64.2%
2010/11 86.4% 80%
2011/12 82.8% 71.8%
2012/13 77.6% 93.5%
2013/14 92.2% 90.6%
2014/15 72.5% 90.2%
2015/16 90,7% 89,5%
2016/17 97,6% 94,3%
2017/18 78,6% 94,3%
2018/19 85,7% 84,21%
2019/20 94,6% 90,3%
2020/21 100% 100%
2021/22 93,9% 93.9%
2022/23 96,7% 91.17%
2023/24 97% 75%

Estos datos nos sirven para ser conscientes de la realidad de nuestro centro y seguir
trabajando para mantener, en lo posible, estos resultados, en lo que respecta a la promocién
en 2° de ESO, y para intentar revertir el resultado de titulaciéon en 4° de ESO donde hemos
podido constatar que la aplicacion de la nueva normativa educativa que obliga al alumnado
a tener evaluacioén positiva en todas las competencias clave para poder titular ha provocado
gue una parte significativa del mismo (en 4° DIVER, sobre todo) haya quedado a las puertas
de la titulacion (actualmente tenemos 6 alumnas/os repetidores y otro mas en el proceso de
titulacibn mediante pruebas y/o actividades personalizadas extraordinaria, recogido en el
articulo 11 de la Orden EDU/424/2024, de 9 de mayo, por la que se desarrolla la evaluacion,
la promocién y la titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad de
Castilla y Ledn).

3.3. Proyecto curricular

El proyecto curricular, acorde con la normativa vigente, recoge la oferta formativa y
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académica de nuestro centro educativo. Se desarrolla en cada Departamento a través de las
Programaciones Didacticas que se recogen en el Anexo VIl de esta PGA.

El curso pasado se adecuaron las propuestas curriculares de los cursos pares habiendo sido
aprobadas por el claustro e informadas en el consejo escolar, tal y como dispone la
normativa educativa al respecto, por lo que ya esta la totalidad de la Propuesta Curricular
adaptada a la nueva legislacion.

Disefiado por el conjunto del equipo educativo del instituto, la concrecién de los curriculos
nos asegura la coherencia con el proyecto educativo que vamos a llevar a cabo, definiendo
nuestra identidad propia.

Durante este curso escolar tendremos que ir adecuando los ciclos formativos a la nueva
legislacion, tal y como determinan las normas educativas.

3.4. Evaluaciones y sistema de recuperacioén

El calendario previsto de evaluaciones para el presente curso sera el siguiente:

12 Evaluacién: 17, 18 y 19 de diciembre

22 Evaluacion: 8, 9y 10 de abril

Evaluacién de pendientes: dependiendo de los Departamentos y cursos.

Evaluacién final: 2° de bachillerato, 23 de mayo. La evaluacion extraordinaria sera el
23 de junio.

Resto de los grupos, 24 y 25 de junio (si la Administracién Educativa no determina
otras).

Los sistemas de recuperacion de asignaturas pendientes de otros cursos y de refuerzo para
alumnado repetidor han sido los dispuestos por cada departamento siguiendo las directrices
de la CCP y de acuerdo con lo recogido en la Orden EDU/424/2024, de 9 de mayo, por la
que se desarrolla la evaluacién, la promocién y la titulacién en la Educacién Secundaria
Obligatoria en la Comunidad de Castillay Leon.

3.5. Reuniones de la Comision de Coordinacion Pedagdgica

La C.C.P se reunira los martes a 52 hora. En el caso de que éste coincidiese con festivo o
vacacional, se trasladara al siguiente martes. Ademas, se reunira de forma extraordinaria al
principio y final de curso y siempre que se considere necesario.

4. PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

Este curso académico, una vez mas, se han actualizado datos de oficio: datos relativos al
nuamero de grupos, al fracaso escolar, biblioteca, fechas de evaluaciones, libros de texto,
rutas de transporte escolar. Se ha visto el Reglamento de Régimen Interior, manteniendo lo
gue teniamos el curso pasado (curso en el que hemos realizado la Gltima actualizacién
relativa a los dispositivos electronicos en el centro educativo). Se ha revisado la
Programacion de Actividades Extraescolares, el Plan de Fomento de la Lectura y los
siguientes planes: Plan de Accién Tutorial, Plan de Orientacién Académico Profesional, Plan
de Convivencia, Plan de Prevencién del Abandono Escolar Temprano, Plan de Acogida,
Plan Digital (CoDiCe TIC, del que hemos solicitado el mantenimiento de la certificacion) y
Plan de Atencion a la Diversidad. Todo ello no implica que no sigamos, a lo largo del curso,
revisando el PEC para estudiar posibles mejoras.

Seguiremos solicitando el Programa de Frutas, Hortalizas y Leche, que tan buenas
experiencias y resultados nos lleva dando desde que formamos parte del mismo,
incluyéndolo como eje fundamental de nuestro objetivo general de desarrollo de las
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competencias clave y adquisicion de los objetivos de cada etapa, desde la perspectiva de un
centro sano y saludable.

Continuaremos, junto con el Centro de Salud, el interesante Programa “Ni ogros, ni
princesas”.

Igualmente, vamos a llevar a cabo diversos cursos de formacion del profesorado en el
centro (ver Anexo V: Plan de Formacion del Profesorado) con los que pretendemos iniciar
actuaciones encaminadas a inculcar a nuestro alumnado actividades de desarrollo y
destreza oral y tecnoldgica. Asi como herramientas para favorecer una convivencia sana,
empatica y responsable. Mencion especial hacemos al aprendizaje de otros idiomas,
concretamente el portugués, que nos permitira establecer interesantes sinergias con la zona
rayana gque tan cerca tenemos.

Seguiremos participando con el alumnado de 1° y 2° de ESO, desde la asignatura de
Lengua espafiola, en la lectura digital creativa: Fiction Express, experiencia en la que el
alumnado ir4 determinando con sus propias opiniones el destino de una novela que el autor
ird escribiendo con ellos.

Seguimos desarrollando, asimismo, el proyecto de recreos activos, para mejorar los
recreos de nuestro alumnado, fomentando el juego, el deporte y la colaboracién. De esta
manera, vamos a volver a participar en una liga de 3x3 de baloncesto (donde nos
juntaremos alumnado y profesorado) y otra de ping pong, ambas se celebraran durante el
segundo y/o tercer trimestre.

Seguimos con el taller solidario de tejer con la IAIA, en el que participa toda la comunidad
educativa.

Vamos a iniciar este curso escolar una nueva actividad “Teatro-Forum” con la formacién de
un grupo abierto a toda nuestra comunidad educativa.

Continuamos, asimismo, con el proyecto de innovacién educativa “LakeTrek” iniciado el
curso pasado y el cual esperamos finalizar durante este curso, con la colaboraciéon de
profesores de la Universidad de Lebn para el desarrollo y fabricacion del submarino-
LakeTrek. Tenemos que sefalar en este punto que al profesor que coordinaba este
proyecto, que fue Jefe de Estudios el curso pasado, no se le renovd la comision de
servicios, por lo que tendremos que nombrar un nuevo coordinador/a. Destacar también
gue, pese a esta discrecional decision administrativa, este profesor colaborara con el centro
para poder finalizar el proyecto desde su puesto como profesor asociado en la Universidad
de Leon.

En funcion de cémo vaya desarrollandose la situacién abordaremos algun proyecto mas, y
seguiremos atentos a todas las propuestas que nos ofrezcan desde la Direccién Provincial y
desde la Consejeria de Educacion.

5. DIRECTRICES PARA EL FOMENTO DE LA IGUALDAD REAL ENTRE HOMBRES Y
MUJERES

Desde el ambito de la educacion es muy importante transmitir valores que fomenten la
igualdad real entre hombres y mujeres en nuestra sociedad. Para ello, la Administracion
representa un pilar fundamental a través de las medidas institucionales que se toman al
respecto, asi como la educacioén es la base de la consecucion futura de este objetivo.

Es por ello por lo que nuestro Centro Educativo cuenta en su PEC con Directrices para el
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Fomento de la Igualdad Real y Efectiva entre Hombres y Mujeres y la Prevencion de la
Violencia de Género.

Su seguimiento, asi como la realizacion de las actividades que en dicho documento se
plantean, se llevara a cabo con la intencion de conseguir una mejora en la actitud y en los
valores de igualdad que se pretenden transmitir desde el centro.

6. COORDINACION CON LOS COLEGIOS DE PRIMARIA, EL E.O.E. Y EL C.E.P.A.

El centro recibe alumnos procedentes de los siguientes centros de Educacion Primaria:
- CRA de Palacios de Sanabria.

- CEIP “Monte Gandara” de El Puente de Sanabria.
- CEIP “Fray Luis de Granada” de Puebla de Sanabria.
- CEIP “Tuela- Bibey” de Lubian.

Establecemos cauces para una comunicacién fluida y constante, de modo que nuestro
centro reciba la informacién necesaria sobre los alumnos procedentes de los centros de
Primaria (su trayectoria académica, sus necesidades educativas, refuerzos, etc.), para que
su integracion en la nueva etapa educativa sea lo menos compleja posible. Desde el equipo
directivo mantenemos esta relacion y realizaremos, al menos, una reunién trimestral con los
citados centros en orden a conseguir el objetivo anteriormente planteado, ya que
consideramos fundamental tener el mayor conocimiento posible de cédmo serdn nuestros
futuros alumnos, asi como acercar posturas sobre qué necesidades reales son importantes
para esos alumnos a la hora de dar el paso a secundaria, en cuanto a los objetivos y
contenidos que se trabajaran en esta nueva etapa.

Para ello, desde cada departamento didactico que imparte docencia en 1° de ESO
realizaremos un documento con propuestas de mejora a tener en cuenta en los colegios,
sobre todo en los cursos de 5° y 6° de Primaria, con la finalidad de facilitar las tareas a
realizar.

También hemos mantenido reuniones (junto con el Departamento de Orientacion) al inicio y
final de curso con el EOE y el CEPA, ambos de Puebla de Sanabria.

7. PLAN DE ACOGIDA DE 1° ESO

Desde el IES Valverde de Lucerna se ha realizado un Plan de Acogida para los alumnos de
1° ESO, con el fin de favorecer su integracion en el centro y favorecer la transicién desde la
Educacién Primaria a la ESO, asi como para facilitar la labor docente de sus
correspondientes profesores/as y tutores/as.

MEDIDAS REALIZADAS:

Desde el Departamento de Orientacion se colaboré en el Plan de Acogida para el alumnado
de 1° de ESO. En junio recibimos al futuro alumnado de este curso 24/25 con sus
maestros/as en el instituto, llevando a cabo una explicacion de lo que iban a vivir el siguiente
curso en nuestro centro y ensefiandoles sus futuras aulas y espacios.

El dia 11 de septiembre, reunimos en el Salén de Actos a las familias de nuestro alumnado
de 1° de ESO, junto con los propios alumnos/as, donde les explicamos los aspectos mas
importantes del funcionamiento del centro y de la convivencia.

Creemos que no es facil para los alumnos de 1° ESO el cambio de Primaria a Secundaria,
notablemente en esta zona, donde sus colegios eran mucho mas pequefios. Tienen
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profesores distintos para cada asignatura, y el centro es mucho méas numeroso. Por estos
motivos proponemos un plan de acogida a los nuevos alumnos, para generar un clima en el
gue se sientan comodos y puedan empezar esta etapa con normalidad lo antes posible.

Todo el alumnado fue recibido por sus tutores también el dia 12 de septiembre a primera
hora para trabajar aspectos basicos de organizacion y dependencias del centro, y resolver
todas aquellas dudas que les pudieran surgir. Igualmente, el equipo directivo fue a todas las
aulas para concienciar a todos sobre la necesidad, también en este curso, de ser
responsables y cuidar todas y cada una de las dependencias del instituto.

Desde el Departamento de Orientacion, en coordinacion con Jefatura de Estudios se les
paso6 informacion de manera verbal a los tutores de aquel alumnado que podria presentar
algun tipo de problematica de adaptacién al centro, alumnado con necesidades especificas
0 pautas para atender a las caracteristicas personales que se deberian tener en cuenta los
primeros dias, asi como pautas que facilitaran la adaptacion del alumnado.

Durante el primer trimestre se seguiran realizando actividades dentro del plan de acogida,
como las dinamicas llevadas a cabo el primer dia de clase con todo el alumnado de este
nivel educativo.

8. MEMORIA ADMINISTRATIVA.
8.1. Recursos del Instituto

8.1.1. Aulas

El nimero de aulas en el centro es de 20, 3 de ellas pequefias. Se dispone de dos aulas de
Informéatica, Tecnologia (dos talleres), Plastica y Muasica.

Tenemos que afadir tres aulas para los Ciclos Formativos ubicadas en la Residencia-
Escuela Hogar, dividida entre dos aulas de referencia para las clases tedricas, un taller y un
aula que engloba un espacio para el ejercicio fisico con otro para clases tedricas. También
hemos finalizado la segunda y tercera fases de construccién del rocodromo en el pabellén
de deportes para poder realizar las practicas de escalada del Ciclo. Gran parte de las
ensefianzas se llevaran a cabo al aire libre, en las montafias de la comarca, en un picadero
(en San Cristoébal de Entrevifias), en la piscina climatizada municipal de Benavente, en el
lago y en el rio Tera. También tendremos que realizar practicas en alguna zona maritima
para poder desarrollar todos los contenidos especificados en el médulo de Guia en el medio
natural acuatico. Este curso, para el desarrollo de los contenidos de algunos modulos del
segundo curso de Acondicionamiento Fisico, volvemos a contar con la posibilidad de usar
las instalaciones del gimnasio, en este caso el spa, titularidad de Ayuntamiento de Puebla
de Sanabria. También vamos a contar con una sala en el edificio de la Biblioteca Publica de
Benavente para poder impartir clases tedricas con estos mismos alumnos, aprovechando,
de esta manera, los viajes del autobls que nos lleva a San Cristébal de Entrevifias y
Benavente.

Vamos, asimismo, a continuar con el proyecto de creacion de un Aula de Emprendimiento
FABLAB que ya iniciamos el curso pasado.

Este curso escolar vamos a volver a solicitar la implantacién de dos ciclos formativos,
Proteccion Civil y Energias Renovables, para los cuales disponemos de espacios (ya el
curso pasado, desde la Direccion Provincial, vinieron al centro educativo para realizar
mediciones y observaciones con la finalidad de acondicionar el antiguo pabellon de
deportes, ahora almacén, para el desarrollo de dichos ciclos), ademas de contar con el
apoyo de importantes empresas del sector y de las instituciones de la comarca.
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8.1.2 Laboratorios.

Los laboratorios (de Ciencias Naturales, de Fisica y de Quimica) se vienen utilizando para la
realizacion de practicas, pero también puntualmente como aulas para actividades puramente
docentes.

8.1.3. Biblioteca.

Fundamentalmente, los préstamos se realizan durante los recreos. Este se realiza a cada
alumno interesado por un periodo de 15 dias, tras los cuales puede ser renovado siempre y
cuando no haya habido una peticion previa de dicho libro. Este curso, con el proyecto de
Recreos Activos, los alumnos pueden utilizar la biblioteca en este periodo para estudiar o
para jugar.

Este curso los alumnos seguirdn disfrutando del servicio de Bibliobus tanto para préstamo
como para actividades de animacién a la lectura, tal y como se ha hecho en afios anteriores,
y que se desarrolla en este espacio. Recordamos en este punto la jubilacién de los
comparferos Dita y Fernando que dedicaron muchos cursos a venir a nuestro centro
educativo a realizar, con nuestro alumnado, la extraordinaria tarea de promocion del gusto
por la lectura. Estamos seguros de que las nuevas personas que vengan continuaran con su
proposito.

8.1.4. Departamentos.

Los departamentos cumplen su labor en la medida de lo posible, pues en la mayoria de ellos
no hay continuidad debido al gran nimero de profesores interinos, en practicas o con primer
destino definitivo que se incorporan anualmente al centro. Seria deseable cubrir los
departamentos con profesores/as con mayor estabilidad para poder ofrecer un proyecto
lineal a lo largo de las distintas etapas de aprendizaje pero, mientras no se pueda,
afrontaremos los cambios del profesorado e intentaremos que quienes vengan al centro
encuentren todo el apoyo y la ilusién del Equipo Directivo para realizar su labor docente de
la mejor manera posible, y que esa labor vaya méas all4 del horario lectivo, realizando
también actividades extraescolares y complementarias. Podemos asegurar, tras estos afos
de direccion, que esta actitud favorece la labor docente y que el profesorado nuevo se
acople cuanto antes a las circunstancias de nuestro centro educativo.

A lo largo del presente curso se continuard con la dinAmica de realizar, desde los
Departamentos y Jefatura de Estudios, un seguimiento estricto de los alumnos que
promocionan con asignaturas pendientes encaminado a la recuperacién de dichas materias.

Disponemos de una profesora de pedagogia terapéutica que atiende, coordinadamente con
los profesores de las diferentes materias, al alumnado con necesidades educativas
especificas. Y también seguimos con una profesora de Compensacién Educativa para el
alumnado ucraniano que continua con nosotros sus estudios.

El Departamento de Orientacion desempefa un papel fundamental en cuanto coordinador
del Plan de Accion Tutorial, director de las distintas fases de la Diversificacion Curricular y
los elementos de apoyo psicopedagdgico. Seria interesante contar en el centro con
profesorado técnico de Servicios a la Comunidad, antigua reivindicacion que esperamos
llegue pronto a nuestro centro educativo.

8.2. Funcionamiento de Servicios Complementarios.
8.2.1. Residencia

Actualmente se encuentra operativa para el desarrollo de los Ciclos Formativos que se estan
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implantando. Como se ha especificado anteriormente, se reformaron varios espacios para
convertirlos en aulas de referencia, taller y aula de ejercicio fisico.

El objetivo del actual Equipo Directivo, una vez mas, es volver a dar uso a la Residencia con
los ciclos formativos que impartimos y con los otros ciclos formativos que estamos
solicitando; de manera que nuestro centro pueda ser referencia en estudios de formacion
profesional y el alumnado que lo requiera pueda alojarse en nuestra comarca, formandose al
mismo tiempo. Asimismo, se promoveran talleres y jornadas (en el momento que la situacion
sea propicia y adecuada para ello), dentro y fuera del horario lectivo, para darle mas uso a
las instalaciones de dicho edificio.

8.2.2. Comedor

Lo utilizan los alumnos de Primaria del colegio adyacente. La gestion le corresponde al CEIP
Fray Luis de Granada.

Si la implantacion de la FP fuera satisfactoria, a futuro, también se utilizaria el comedor para
los/as residentes.

Asimismo, desde el sector de las familias nos han solicitado la posibilidad de que los
alumnos/as del instituto puedan comer también en el comedor escolar, para lo cual habria
gue contar con personal que se hiciera cargo de este alumnado, en su caso.

8.2.3. Transporte (se incluyen en el Anexo IV las rutas de transporte)

Dado que el funcionamiento de este servicio ha sido satisfactorio, pues se han cumplido casi
en su totalidad los parametros de puntualidad y eficacia requeridos, salvo por aquellos
imponderables propios del estado de las vias o de la climatologia, a lo largo de este curso
se mantienen las mismas empresas contratadas, esperamos una similar calidad en este
servicio.

Recordamos que se han aumentado las rutas escolares debido a las necesidades del Ciclo
Formativo, de manera que puedan acudir a la piscina municipal climatizada de Benavente y
al picadero de San Cristobal de Entrevifias. Nos gustaria, y asi lo queremos expresar en
este documento, que existiera la posibilidad de que nuestro alumnado pudiera aprovechar
mas el tiempo del picadero y de la piscina, para lo cual seria necesario que el autobls
escolar le acercara a su domicilio mas alla del horario general de los autobuses en el centro
educativo (que salen del instituto a las 14:20 horas).

8.3. Necesidades de acondicionamiento, reforma y mejora del Centro respecto a
instalaciones y equipamiento.

El paso del tiempo y las inclemencias meteoroldgicas en una zona como en la que nos
encontramos hacen necesarias diversas intervenciones que cada vez se convierten en mas
urgentes. Hemos de sefialar, un curso mas, las siguientes:

- Nos vemos en la obligacion de reiterar la necesidad de revisar la red de
saneamiento del edificio, pues continua en mal estado. Seguimos padeciendo
malos olores de las tuberias que no son reparables por los especialistas.

- lgualmente seria necesario afrontar el cambio de la instalacion eléctrica para
reconvertir, paulatinamente, las luminarias en leds, por seguridad y ahorro
energético.

- Se necesita repintar e impermeabilizar las fachadas exteriores del instituto. Se ha
intervenido la parte de la escalera de emergencia, pero no ha sido ni suficiente ni
efectivo, ya que las humedades interiores de la escalera de incendios siguen
existiendo, lo cual hemos puesto en conocimiento del arquitecto de la Direccion

13



PGA 2024-25
IES Valverde de Lucerna

Provincial.

- Es extremamente urgente renovar los balcones que se corresponden con los
laboratorios de ByG y FyQ en la segunta planta, asi como los correspondientes de
la primera planta. La corrosion provocada por la humedad en los mallazos de los
forjados de dichos balcones podria provocar un desprendimiento de materiales, en
cualquier momento, con el consiguiente riesgo y peligro para nuestra comunidad
educativa. Esta situacion se viene sefialando por este equipo directivo desde hace
varios cursos escolares, pues es realmente preocupante esta situacion.

- Ascensor de la Residencia: afio tras afio, también, se reitera la necesidad de
afrontar un arreglo integral del mismo debido a las inundaciones que sufre y que no
ha sido posible solucionar hasta el momento.

De las Ultimas necesidades, ha sido avisada la Direccién Provincial, por el peligro que
suponen para nuestra comunidad educativa. Habiéndose puesto en contacto con nosotros y
asegurandonos que se reparard lo antes posible.

Mencién especial tenemos que hacer, una vez mas, a los informes que nos remiten, todos
los afios, desde Extinza, en los que nos sefialan que ni la manguera del instituto ni la de la
Residencia cumplen los requisitos necesarios para que puedan utilizarse, con éxito, en caso
de incendio, pues no hay fuerza suficiente en el agua que llega a las mismas. Este problema
ya nos lo habian indicado en cursos anteriores y, de nuevo, lo han hecho éste. Se les ha
solicitado presupuesto para arreglar este grave inconveniente y nos han remitido el mismo
(presupuesto del que hemos informado al arquitecto y a la Secretaria Técnica de la
Direccion Provincial). La empresa de mantenimiento y revision, asi como el Servicio de
Prevencion de la Junta de Castilla y Ledn reiteran, en sus evaluaciones de riesgos, la
urgencia, obligacién y necesidad de planificar las acciones preventivas respecto a este
particular; anotandolo en sus informes y mostrdndonos el incumplimiento que realizamos
afno tras afio.

Hay partes del interior del centro que necesitan una mano de pintura (quedan pendientes de
la dltima vez que se pinto el centro).

También hemos de sefalar, una vez mas, la conveniencia de acondicionar el campo de
fatbol del centro, actualmente en desuso (pues es imposible desarrollar cualquier tipo de
actividad deportiva sin riesgo a una lesion grave).

Este curso quisiéramos, igualmente, destinar una partida de nuestro presupuesto para el
minimo mantenimiento de los exteriores (sobre todo, desbroce o preparacion de un huerto
escolar).

Respecto de otros materiales: necesitamos cambiar y arreglar puertas y persianas de
diversas aulas, que estan rotas o deterioradas. También es primordial sustituir algunas
banquetas del aula de Plastica (varias estan cojas o rotas).

MATERIAL QUE NECESITAMOS:

Banquetas para el aula de dibujo, instrumentos musicales para el aula de musica, pizarras
nuevas (las que tenemos estan ya muy gastadas y no dan buena calidad en lo que se
escribe, siendo dificil, en algunos casos, para el alumnado leerlo).

8.4. Memoria econ6mica de las actividades complementarias y extraescolares.
En la normativa aprobada del Centro para las actividades extraescolares se recoge que los

gastos ocasionados con motivo de la realizacion de las mismas, sean cubiertas en su
totalidad con las aportaciones econémicas de los alumnos que las realizan, pero a aquellos
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alumnos/as con dificultades econdmicas extremas que no tengan capacidad para asumir la
realizacion de aquellas actividades obligatorias (los organizadores de las mismas deberan
comprobar este hecho), corresponderd al Centro el implementar una salida a dicha
circunstancia.

El presupuesto recoge las partidas aprobadas por el Consejo Escolar para la compensacion
de los gastos en que incurran los profesores acompafantes de los alumnos/as, en aquellas
actividades que requieran su presencia, dichas cuantias tienen un maximo que coincide con
las vigentes en cada momento sobre indemnizaciones por razén de servicio y un minimo
que coincide con el gasto efectivamente realizado si este fuese menor, en todos los casos
los gastos tienen que justificarse con las correspondientes facturas; estudiadas las
actividades que se recogen en la Programacion del Departamento de Actividades
Complementarias y Extraescolares para este curso, se hace la propuesta correspondiente.

Toda actividad extraescolar debe ser acompafiada de una estimacion de gasto que se debe
recoger en la programacién correspondiente realizada por el profesorado que la haya
planificado.

9. ANALISIS DE OTRAS NECESIDADES

Es necesario sefialar en esta PGA la idoneidad que supone el contar con presupuesto
suficiente para el normal funcionamiento del instituto, para lo cual tenemos que ser
conscientes del aumento desorbitado de los gastos de los suministros (gasoéleo, pellets, luz y
agua, sobre todo).

Una suficiente financiacién presupuestaria en el centro nos permitird desarrollar una
educaciéon publica de calidad, en la que todo nuestro alumnado pueda desarrollar las
competencias y alcanzar los objetivos independientemente de su procedencia, condiciéon o
caracteristicas personales.

10. LIBROS DE TEXTOS
Adecuacion a normativa:

e Se adaptan al rigor cientifico adecuado a las edades de los alumnos.

e Se adaptan al curriculo oficial aprobado por la administracién educativa
correspondiente.

o Reflejan y fomentan el respeto a los principios y valores contenidos en la
constitucion.

¢ Reflejan y fomentan los principios y valores recogidos en la legislacion vigente.

e Reflejan y fomentan los principios y valores recogidos en la ley organical2/2004 de
medidas de proteccion integral contra la violencia de género.

e Se respeta el periodo de cuatro afios minimo para su sustitucion. En su caso, se
solicita autorizacion de la direccion provincial oido el consejo escolar.

e Existen referencias en los documentos institucionales (PEC, DOC, PGA) y en las
programaciones did4cticas.

El listado de libros de texto se adjunta como_Anexo |.

11. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

La programacion del Departamento de Actividades Extraescolares y Complementarias se
adjunta como Anexo Il.
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12. PLANES Y PROGRAMAS

PLAN DE FOMENTO DE LA LECTURA

El plan de fomento de la lectura se adjunta como Anexo lll.

PLAN DE FOMACION DEL PROFESORADO.

El Plan de Formacion del Profesorado se adjunta el Anexo V, y en él se sefalan las
actividades de formacion que se desarrollardn a lo largo del presente curso escolar.

PLAN DE CONVIVENCIA

Se recoge en el Anexo VI. Vamos a abordar durante este curso una actualizacion del plan
de convivencia, para lo que hemos preparado un grupo de trabajo con el CFIE de
Benavente.

PLAN DIGITAL:

Se adjunta en el Anexo IX.

OTROS PLANES Y PROGRAMAS: Plan de Accién Tutorial, Plan de Atencion a la
Diversidad, Programaciones de los Departamentos, Plan de Fomento Igualdad entre
Hombres y Mujeres, Plan Digital.

OTROS PROYECTOS:

Anexo VIII.

-Proyecto medioambiental: “LakeTrek: La ciudad sumergida de las Nayades”. Continuacién
de este proyecto iniciado el pasado curso escolar.

Puebla de Sanabria, 23 de octubre de 2024.

16



